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Praambel

Der Sportverein wurde als Spiel und Sport Bielefeld e.V. am 21. Februar 1909 am Briderpfad in
Bielefeld errichtet. Im Sinne der Gleichschaltung wurde der Verein am 5. Oktober 1934 aus dem
Vereinsregister geldscht.

Am 21. Februar 2009 wurde dieser als SuS Phonix Bielefeld 09 e.V. an der Stettiner Stralle 20 in
Bielefeld wiederbegriindet und besteht bis zur Austragung aus dem Vereinsregister in Bielefeld als
solcher in dieser Form weiter.

Der Verein SuS Phonix Dortmund 09 gibt sich folgendes Leitbild, an dem sich das Vereinsleben und
die Arbeit der Organe, der Amts- und Funktionstrager sowie aller sonstigen Mitarbeiter
orientieren:
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Der SuS Phonix Dortmund 09 ist ein gemeinntziger, solidarischer und ehrenamtlich
gefiihrter Sportverein.

Der Verein, seine Amtstrager und Mitarbeiter bekennen sich zu den Grundsatzen
eines umfassenden Kinder- und Jugendschutzes und treten fiir die korperliche und
seelische Unversehrtheit und Selbstbestimmung der anvertrauten Kinder und
Jugendlichen ein.

Der Verein, seine Amtstrager und Mitarbeiter pflegen eine Aufmerksamkeitskultur und
fihren regelmaRig PraventionsmalBnahmen zum Schutz von Kindern und Jugend-
lichen vor sexualisierter Gewalt im Sport durch.

Der Verein (bt eine Vorbildfunktion im Kampf gegen Doping und Medikamenten-
missbrauch sowie jegliche Art von Leistungsmanipulation aus. Alle Mitglieder setzen sich
fiir einen doping- und manipulationsfreien Sport ein.

Der Verein fordert von seinen Mitgliedern die Anerkennung der Menschenrechte. Er bt
parteipolitische Neutralitat, religiose und weltanschauliche Toleranz und bekennt sich zum
freiheitlichen Staat demokratischer Ordnung im Sinne des Grundgesetzes fir die
Bundesrepublik Deutschland. Der Verein wendet sich gegen Intoleranz, Rassismus und jede
Form von politischem Extremismus. Er pflegt die Zusammenarbeit mit Elternhaus, Kirche
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und Schule sowie behordlichen Stellen.

Der Verein fordert die Inklusion behinderter und nichtbehinderter Menschen und die
Integration von Menschen mit Migrationshintergrund. Er verfolgt die Gleichstellung der
Geschlechter.

Der Verein begreift Nachhaltigkeit in ihrem gesamten Aktionsradius als eine
wesentliche OrientierungsgroRe. Im politischen Bezugsrahmen der 17 UN-Ziele fir
nachhaltige Entwicklung (SDG - Sustainable Development Goals) richtet sich dieser auf das
Ziel der Nachhaltigkeit aus, um mittels Qualifikation von Mitgliedern, Mitarbeitenden, und
sonstigen Beschaftigten der nachhaltigen Gestaltung von Arbeitsprozessen zu entsprechen.

Kooperationen werden angestrebt, um das Angebot stetig zu erweitern.

Der Verein ist eine Begegnungsstitte und Forum — eine Heimat fiir gemeinsame
Interessen.

Es gilt die Pramisse der 'Good Compliance', im Hinblick auf ethische Fragen,
Machtmissbrauch, Konfliktmanagement, Datenschutz oder die Einhaltung rechtlicher
Rahmenbedingungen.

A. Allgemeines

§ 1 Name und Sitz des Vereins

Der Verein fuhrt, zu Ehren seines Grinders Hugo Farthmann, den Namen 'SuS Phonix
Dortmund 09' (auch SUS PHOENIX).

Die Vereinsfarben sind blau-weiR.

Der Verein hat seinen Sitz in Dortmund. Mit Eintragung in das Vereinsregister fiihrt er den
Zusatz "e.V."

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Zweck des Vereins

1. Zweck des Vereins ist die Forderung des Sports. Der Satzungszweck wird insbesondere

verwirklicht durch:

a) entsprechende Organisation eines geordneten Sport-, Spiel-, Ubungs- und Kursbetriebes
flr alle Bereiche, einschlielich des Freizeit- und Breitensports,

b) die Durchfiihrung eines leistungsorientierten Trainingsbetriebes,



c) die Durchfiihrung von sportspezifischen Vereinsveranstaltungen,
d) die Beteiligung an Turnieren und Vorfiihrungen sowie sportlichen Wettkampfen,

e) die Durchflihrung sportlicher Angebote fiir bestimmte Zielgruppen wie Kindern und
Jugendlichen, Menschen mit Migrationshintergrund, Menschen mit Behinderungen,
Mitarbeitern in Betrieben sowie Senioren,

f) die Beteiligung an Kooperationen, Sport- und Spielgemeinschaften,
g) die Durchfiihrung des betrieblichen Gesundheitssports,

2. Weiterer Zweck des Vereins ist die Forderung der Erziehung. Dieser Zweck wird
insbesondere verwirklicht durch:

a) die Mitarbeit in Schulen,

b) im Offenen Ganztag,

c) in Kindertageseinrichtungen,

d) in Einrichtungen der Jugendhilfe,

e) in Einrichtungen der Erwachsenenbildung,

f) die Organisation und der Besuch kultureller Veranstaltungen.

3. Weiterer Zweck ist die Forderung des Umwelt- und Naturschutzes. Dieser Zweck wird

insbesondere verwirklicht durch:

a) Nachhaltigkeit in der Organisationsentwicklung,

b) Nachhaltigkeit des Bewerbermanagements,

c) Nachhaltigkeitsmanagement im Betrieb von Gebduden und Infrastrukturen sowie
Beschaffungswesen und Mobilitat,

d) Konzentration auf wichtige Schwerpunktbereiche wie Klima und Energie, Ressourcen,
Bildung flr nachhaltige Entwicklung

e) Bildungsangebote und Projekte zur Aktivierung von Menschen fiir das Engagement zum
Umweltschutz,

f) Offentlichkeitsarbeit in Bezug auf die Nachhaltigkeit,

g) durch Aufklarung und Beratung,

§ 3 Gemeinniitzigkeit

Der Verein verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
»Steuerbeglinstigte Zwecke” der Abgabenordnung. Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht
in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel des Vereins diirfen nur flr die satzungsgemalen
Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.
Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismaRig hohe Vergitungen begiinstigt werden.



§ 4 Verbandszugehérigkeit

1.

Der Verein ist Mitglied:
a) im Stadtsportbund und
b) in den fiir die betriebenen Sportarten zustandigen Fachverbanden.

Der Verein erkennt die Satzungen, Ordnungen und Wettkampfbestimmungen der Blinde
und Verbande nach Absatz 1 als verbindlich an.

Um die Durchfiihrung der Vereinsaufgaben zu ermoglichen, kann der Gesamt-vorstand den
Eintritt in Blinde, Verbande und Organisationen und tiber den Austritt beschlieBen.

B. Vereinsmitgliedschaft

§ 5 Erwerb der Mitgliedschaft

1.

2.

Mitglied des Vereins konnen natlirliche Personen werden.

Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme erworben. Es ist ein schriftlicher Aufnahmeantrag
an den Verein zu richten. Die Aufnahme in den Verein ist davon abhangig, dass sich das
Mitglied fiir die Dauer der Mitgliedschaft verpflichtet, am SEPA-Lastschriftverfahren
teilzunehmen.

Der Aufnahmeantrag eines Minderjahrigen bedarf der schriftlichen Einwilligung der
gesetzlichen Vertreter.

Uber die Aufnahme entscheidet der geschéiftsfiihrende Vorstand durch Beschluss. Mit
Beschlussfassung beginnt die Mitgliedschaft. Mit der Abgabe des unter-zeichneten
Aufnahmeantrags erkennt das Mitglied die Vereinssatzung und die Ordnungen in der
jeweils glltigen Fassung an.

Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht. Die Ablehnung der Aufnahme muss nicht begriindet
werden. Ein Rechtsmittel gegen die Ablehnung der Aufnahme besteht nicht.

Der Statuswechsel eines Mitglieds von 'aktiv' auf 'férderndes Mitglied' (§ 7 Abs. 2) ist nur
entsprechend der Regelungen zum Austritt aus dem Verein mdoglich. Uber Ausnahmen
entscheidet der geschaftsfliihrende Vorstand.

Die Mitgliedschaft erfolgt fiir mindestens ein Jahr.

§ 6 Arten der Mitgliedschaft

1.

Der Verein besteht aus:
a) aktiven Mitgliedern,

b) Fordermitgliedern, (§ 6 Abs. 3)



c) auBerordentlichen Mitgliedern,
d) Ehrenmitgliedern (§ 6 Abs. 5)

2. Aktive Mitglieder sind Mitglieder, die Angebote des Vereins bzw. der Abteilung, der sie
angehoren, im Rahmen der bestehenden Ordnungen nutzen kénnen und / oder am Spiel-
bzw. Wettkampfbetrieb teilnehmen kénnen.

3. Bei Fordermitgliedern steht die Forderung des Vereins oder bestimmter Vereins-
abteilungen im Vordergrund. Sie nutzen die sportlichen Angebote des Vereins nicht.

4. AuBerordentliche Mitglieder sind juristische Personen.

5. Personlichkeiten, die sich um den Verein verdient gemacht haben, kdnnen von der
Mitgliederversammlung zum Ehrenvorsitzenden oder zu Ehrenmitgliedern (nachfolgend
Ehrenmitglieder) ernannt werden. Ehrenmitglieder werden auf Vorschlag des
Gesamtvorstandes per Beschluss mit einfacher Mehrheit der Mitgliederversammlung
gewadhlt. lhnen steht ein Stimmrecht in der Mitgliederversammlung zu. Ehrenmitglieder
werden auf Lebenszeit ernannt. Sie besitzen Stimmrecht und sind von der Entrichtung von
Beitragen und Umlagen befreit. Einzelheiten regelt die Ehrungsordnung.

6. Die Mitglieder verpflichten sich:
a) den Vereinszweck nach besten Kraften zu fordern,
b) das Vereinseigentum schonend und fiirsorglich zu behandeln
sowie

c) den Beitrag, etwaige Kursgebihren sowie die Umlage fristgerecht gemal
Beitragsordnung zu entrichten.

§ 7 Beendigung der Mitgliedschaft
1. Die Mitgliedschaft endet:
a) durch Austritt aus dem Verein (Kiindigung);
b) durch Ausschluss aus dem Verein;
c) durch Streichung aus der Mitgliederliste;
d) durch Tod;
e) durch Vollbeendigung bei juristischen Personen (auRerordentlichen Mitgliedern).

2. Der Austritt ist durch schriftliche Erklarung mit einer Frist von drei Monaten zum
Jahresende bzw. bis spatestens 30. September des Kalenderjahres in Textform an den
Verein zu richten. Athleten, die l|hr Startrecht fiir den Verein zum 30. November
ordnungsgemaR auf einen anderen Verein Uberschreiben, steht mit Frist zum selben
Datum in Textform ein Sonderkiindigungsrecht zum 30. Juni des Folgejahres zu. Der



Aufnahmeantrag muss schriftlich an den geschaftsfliihrenden Vorstand des Vereins
gerichtet werden. Bei Minderjahrigen ist die Zustimmung der gesetzlichen Vertreter
erforderlich. Uber die Aufnahme entscheidet der geschiftsfiihrende Vorstand.

3. Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erléschen alle Anspriiche
aus dem Mitgliedschaftsverhadltnis. Noch ausstehende Verpflichtungen aus dem
Mitgliedschaftsverhaltnis, insbesondere ausstehende Beitragspflichten, bleiben hiervon
unberihrt. Vereinseigene Gegenstdande sind dem Verein herauszugeben oder wertmaRig
abzugelten. Dem austretenden Mitglied steht kein Anspruch auf Rickzahlung
Uberbezahlter Beitrage zu.

§ 8 Ausschluss aus dem Verein, Streichung aus der Mitgliederliste

1. Ein Ausschluss aus dem Verein kann erfolgen, wenn ein Mitglied:
a) grob gegen die Satzung oder die Ordnungen schuldhaft verstoRt;
b) in grober Weise den Interessen des Vereins und seiner Ziele zuwiderhandelt;
c) sich grob unsportlich verhilt;

d) dem Verein oder dem Ansehen des Vereins durch unehrenhaftes Verhalten,
insbesondere durch AuBerung extremistischer Gesinnung oder durch VerstoR gegen die
Grundsatze des Kinder- und Jugendschutzes schadet.

2. Uber den Ausschluss entscheidet der Gesamtvorstand. Der AusschlieBungsbeschluss wird
mit Bekanntgabe an das betroffene Mitglied wirksam

3. Der Antrag auf Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied samt Begriindung zuzuleiten und
ist endgiiltig.

4. Dem betroffenen Mitglied steht gegen den Ausschluss kein Beschwerderecht zu.

5. Ein Mitglied kann durch Beschluss des Gesamtvorstandes von der Mitgliederliste
gestrichen werden, wenn es mit der Zahlung von Beitragen, Umlagen, Gebihren etc. in
Verzug ist. Der Beschluss liber die Streichung ist dem betroffenen Mitglied per Email
mitzuteilen. Flir den Fall, dass keine Email-Adresse vorliegt, erfolgt die Mitteilung
schriftlich.

6. Handelt es sich bei dem auszuschlieBenden oder zu streichenden Mitglied um ein Mitglied
des Gesamtvorstandes, dann entscheidet die Mitgliederversammlung.

C. Rechte und Pflichten der Mitglieder
§ 9 Beitrage

1. Der Verein erhebt Mitgliedsbeitrage, Aufnahmegebihren, Abteilungsbeitrage, Kurs-



geblhren und Umlagen. Kursgebiihren sind fallig bis 14 Tage vor Kursbeginn. Die
Hochstgrenze der Umlage betragt pro Vereinsmitglied pro Kalenderjahr das Dreifache, des
zum Zeitpunkt der Beschlussfassung giiltigen, niedrigsten Monatsbeitrags.

Einzelheiten der Beitragszahlung und zu den Falligkeitsterminen regelt die Beitrags-
ordnung.

Das Mitglied ist verpflichtet, dem Verein Anderungen der Bankverbindung oder / und der
Anschrift rechtzeitig mitzuteilen.

Von Mitgliedern, die dem Verein ein SEPA-Lastschrift-Mandat erteilt haben, wird der
Beitrag zum Falligkeitstermin eingezogen. Die Bezahlung des Beitrags ist auch per
Dauerauftrag moglich.

Kénnen der Beitrag, die Kursgebihr bzw. die Umlage und der etwaige Abteilungsbeitrag
aus Grinden, die das Mitglied zu vertreten hat, nicht erfolgen, sind dadurch entstehende
Kosten durch das Mitglied nach MalRgabe von § 11 Abs. 2 c zu tragen.

Wenn der Beitrag, die Kursgebiihr bzw. die Umlage und der etwaige Abteilungsbeitrag
nicht beim Verein eingegangen ist, befindet sich das Mitglied ohne weitere Mahnung im
Zahlungsverzug. Fir die noch nicht volljahrigen Mitglieder ist der gesetzliche Vertreter zur
Zahlung der Beitrage verpflichtet.

§ 10 Mitgliederrechte minderjdhriger Vereinsmitglieder

1.

Kinder bis zum vollendeten 7. Lebensjahr und andere Personen, die als geschaftsunfahig im
Sinne der Regelungen des BGB gelten, kdnnen ihre Antrags- und Rederechte in der
Mitgliederversammlung nicht personlich, sondern nur durch die gesetzlichen Vertreter
ausliben. Alle weiteren Mitgliedschaftsrechte, insbesondere die Nutzung der sportlichen
Vereinsangebote, konnen diese Mitglieder personlich austiben.

Minderjahrige Mitglieder zwischen dem vollendeten 7. und dem vollendeten 18.
Lebensjahr Gben ihre Mitgliedschaftsrechte im Verein personlich aus. lhre gesetzlichen
Vertreter sind von der Wahrnehmung der Mitgliedschaftsrechtsrechte ausgeschlossen, sind
aber berechtigt, an Mitgliederversammlungen teilzunehmen.

§ 11 Rechts- und OrdnungsmafBnahmen des Vereins

1.

Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Regelungen dieser Satzung sowie der Ordnungen des
Vereins zu beachten, einzuhalten und insbesondere deren Anweisungen und
Entscheidungen der Vereinsorgane, Mitarbeiter und Ubungsleiter Folge zu leisten. Gegen
Mitglieder, die gegen die Satzung, Ordnungen oder gegen Anordnungen und Beschlisse
des Vorstandes verstoRRen:

a) wegen Zahlungsriickstandes mit Beitragen von mehr als einem Jahres- bzw.
Abteilungsbeitrags trotz Mahnung,



b) wegen vereinsschadigenden Verhaltens,

c) eines schweren VerstoRes gegen die Interessen des Vereins oder groben unsportlichen
Verhaltens,

d) wegen unehrenhafter Handlungen,

kénnen nach vorheriger Anhérung vom Gesamtvorstand MaBnahmen verhangt werden.
2. Diese MaBnahmen sind:

a) Verwarnung

b) Verweis

c) GeldbuRe (bis zu 500,- EUR)

d) befristeter bis maximal dreimonatiger Ausschluss vom Trainings- und Ubungs-
betrieb

e) Ausschluss aus dem Verein (§ 8)
f) Streichung aus der Mitgliederliste (§ 8)

3. Das Verfahren ist durch den Gesamtvorstand zu leiten. Das betroffene Mitglied ist (iber die
zu verhdangende MaRRnahme samt Begriindung zu informieren.

4. Der Beschluss ist dem Mitglied per Email und sofern keine Email-Adresse vorliegt,
schriftlich, mit Griinden mittels Brief mitzuteilen. Die Vereinsstrafe wird mit Bekanntgabe
an das betroffene Mitglied wirksam.

5. Dem betroffenen Mitglied steht gegen den Beschluss lber die verhdngte Vereinsstrafe kein
Beschwerderecht zu.

D. Organe des Vereins
§ 12 Vereinsorgane
Organe des Vereins sind:
a) die Mitgliederversammlung;
b) der geschaftsfiihrende Vorstand;
c) der Gesamtvorstand;
d) die Jugendversammlung;

e) der Jugendvorstand.
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§ 13 Mitgliederversammlung

1.

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins. Sie findet als
Jahreshauptversammlung in der Regel im ersten Quartal eines jeden Geschaftsjahres statt.

Die Mitgliederversammlung wird vom geschaftsfiihrenden Vorstand unter Einhaltung einer
Frist von mindestens 21 Tagen in Textform unter Angabe der Tagesordnung einberufen. Die
Frist beginnt mit dem auf die Absendung der Einladung folgenden Tag. Die Tagesordnung
setzt der geschéftsfiihrende Vorstand durch Beschluss fest. Es sind alle Mitglieder zur
Teilnahme einzuladen. Erganzungen der Tagesordnung sowie weitere Antrdage sind
ausgeschlossen.

Der geschaftsfihrende Vorstand hat eine auRerordentliche Mitgliederversammlung
einzuberufen, wenn mindestens 20% der Mitglieder dies unter Angabe der Griinde vom
geschaftsfiihrenden Vorstand verlangt. Gegenstand der Beschlussfassung einer derartigen
Mitgliederversammlung sind nur die mit der Einberufung mitgeteilten Tagesordnungs-
punkte. Einberufungsform und -frist ergeben sich aus Absatz 2. Die Einladung erfolgt durch
Veroffentlichung auf der Webseite des Vereins, im Newsletter sowie per Email.

Jede ordnungsgemall eingeladene Mitgliederversammlung ist ohne Ricksicht auf die
Anzahl der erschienenen Mitglieder beschlussfahig.

Die Mitgliederversammlung ist fur folgende Vereinsangelegenheiten zustandig:
a) Festlegen der Richtlinien fiir die Vereinsarbeit;

b) Entgegennahme des Rechenschaftsberichts des Gesamtvorstandes;

c) Entgegennahme der Haushaltsplanung durch den Gesamtvorstand;

d) Entgegennahme des Berichtes des Kassenpriifers;

e) Entlastung des Gesamtvorstandes;

f) Wahl und Abberufung des Gesamtvorstandes;

g) Wahl des Kassenpriifers;

h) Wahl von Ehrenvorsitzenden und Ehrenmitgliedern;

i) Anderung des Vereinszwecks;

j) Anderung der Satzung und Beschlussfassung tiber Auflédsung oder Fusion des Vereins;
k) Beschlussfassung tiber Antrage.

Die Mitgliederversammlung wird vom 1. Vorsitzenden, im Falle seiner Verhinderung vom 2.
Vorsitzenden geleitet. Fiir die Beschlussfassung lber die Entlastung des Gesamtvorstandes
sowie flr die Wahl des Gesamtvorstandes wahlt die Mitgliederversammlung aus ihrer
Mitte einen Versammlungsleiter, der dem amtierenden Vorstand nicht angehoren darf. Ist
kein Mitglied des Vorstandes anwesend, bestimmt die Mitgliederversammlung den
Versammlungsleiter.
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7.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Alle Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen per Handzeichen oder bei Teilnahme an
einer virtuellen oder hybriden Mitgliederversammlung auch durch elektronische
Stimmabgabe. Wenn geheime Abstimmung beantragt wird, entscheidet darlber die
Mitgliederversammlung. Eine geheime Abstimmung ist durchzufiihren, wenn dies von
mindestens einem Drittel der abgegebenen gliltigen Stimmen verlangt wird.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung, des geschéftsfiihrenden Vorstandes, des
Gesamtvorstandes sowie der Ausschisse ist jeweils ein Protokoll anzufertigen, das von
dem Versammlungsleiter und dem von ihm bestimmten Protokollfiihrer zu unterzeichnen
ist.

Die Beschliisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen giltigen Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als
abgelehnt. Stimmenthaltungen werden als ungiltige Stimmen gewertet und nicht
mitgezahlt. Zur Anderung der Satzung und des Vereinszwecks ist eine Mehrheit von zwei
Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen erforderlich.

Abstimmungen nach den §§ 23 und 24 dieser Satzung diirfen nur durch Personen erfolgen,
die mindestens seit dem 30. Juni des Vorjahres Mitglied im Sinne dieser Satzung sind.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das vom
Versammlungsleiter und dem Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist.

Jedes Mitglied hat mit Vollendung des 16. Lebensjahres in der Mitglieder-versammlung ein
Stimmrecht. Jede juristische Person als Mitglied hat eine Stimme. Wahlbar ist jedes
Mitglied mit Vollendung des 18. Lebensjahres. Abwesende kénnen nur gewahlt werden,
sofern sie vorher ihre Bereitwilligkeit, das Amt anzunehmen, schriftlich oder dem
geschaftsfiihrenden Vorstand gegenliber mindlich erklart haben. Jedes stimmberechtigte
Mitglied hat eine Stimme.

Die Mitglieder des geschaftsfiihrenden Vorstandes und des Gesamtvorstandes werden
einzeln gewahlt. Es ist der Kandidat gewahlt, der mehr als die Halfte der abgegebenen
glltigen Stimmen erhalten hat. Erreicht kein Kandidat im ersten Wahlgang die absolute
Mehrheit, findet eine Stichwahl zwischen den beiden Kandidaten mit der hochsten
Stimmenzahl statt. Gewahlt ist im zweiten Wahlgang der Kandidat, der die meisten
Stimmen erhdlt. Bei gleicher Stimmenzahl entscheidet das Los. Die geschaftsfiihrenden
Vorstandsmitglieder sind wirksam gewadhlt, wenn die gewahlten Kandidaten das Amt
angenommen haben.

Antrdage zur Tagesordnung kénnen von allen Mitgliedern in Textform unter Angabe des
Namens gestellt werden. Die Antrdge sind zu begrinden und missen dem
geschaftsfiihrenden Vorstand bis zum 15. Januar des Jahres zugehen.

Mitgliederversammlungen finden grundsatzlich als Prasenzversammlungen statt. Der
geschaftsfiihrende Vorstand kann beschlieBen, dass die Mitgliederversammlung
ausschlieRlich als virtuelle Mitgliederversammlung in Form einer onlinebasierten
Videoversammlung oder als Kombination von Prdasenzversammlung und virtueller
Versammlung (hybride Mitgliederversammlung) stattfindet. Ohne einen entsprechenden
Beschluss des geschaftsfihrenden Vorstandes haben die Mitglieder keinen Anspruch
darauf, virtuell an einer Prasenzversammlung teilzunehmen.
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16.

17.

18.

Teilnahme- und stimmberechtigten Personen, die online an der virtuellen bzw. an der
hybriden Mitgliederversammlung teilnehmen, wird durch geeignete technische
Vorrichtungen die Moglichkeit gegeben, virtuell an der Mitgliederversammlung teilzu-
nehmen und das Stimmrecht auf elektronischem Wege auszuliben. Die Auswahl der
technischen Rahmenbedingungen (z. B. die Auswahl der zu verwendenden Software bzw.
Programme) legt der geschéaftsfiihrende Vorstand per Beschluss fest.

Technische Widrigkeiten, die zu einer Beeintrachtigung bei der Teilnahme oder bei der
Stimmrechtsausliibung filihren, berechtigen die teilnahme- und stimmberechtigten
Personen nicht dazu, gefasste Beschliisse und vorgenommene Wahlen anzufechten, es sei
denn, die Ursache der technischen Widrigkeiten ist dem Verantwortungsbereich des
Vereins zuzurechnen.

Im Ubrigen gelten fiir die virtuelle bzw. hybride Mitgliederversammlung die Vorschriften
Uber die Mitgliederversammlung sinngemal.

§ 14 geschaftsfihrender Vorstand

1.

Der geschaftsfihrende Vorstand des Vereins besteht aus dem:
a) 1. Vorsitzenden,

b) 2. Vorsitzenden,

c) 3. Vorsitzenden.

Ihnen obliegt die Flihrung des Vereins.

Geschaftsfiihrender Vorstand im Sinne des § 26 Biirgerlichen Gesetzbuches (BGB) sind der
1. Vorsitzende, der 2. Vorsitzende und der 3. Vorsitzende. Sie vertreten den Verein
gerichtlich und auBergerichtlich. Die Bestellung der Mitglieder des geschaftsfliihrenden
Vorstandes erfolgt durch Wahl auf der Mitgliederversammlung. Die Amtsdauer betragt drei
Jahre. Wiederwabhl ist zuldssig.

Vertretungsberechtigt ist ein Mitglied des geschéaftsflihrenden Vorstandes nach Absatz 1.

Der geschaftsfihrende Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der jeweils im
Amt befindlichen Mitglieder anwesend sind. Seine Sitzungen finden an einem
regelmalRigen Termin, mindestens einmal pro Monat statt. Er entscheidet mit einfacher
Stimmenmehrheit. Beschliisse des geschaftsfiihrenden Vorstandes sind zu protokollieren.

Sitzungen des geschéaftsfihrenden Vorstandes werden durch den 1. Vorsitzenden, bei
dessen Verhinderung durch ein anderes Mitglied des geschaftsfiihrenden Vorstandes,
einberufen. Der geschaftsfihrende Vorstand ist beschlussfihig, wenn mindestens die
Halfte der sich im Amt befindlichen Vorstandsmitglieder anwesend ist. Er kann
Mehrheitsbeschliisse im Umlaufverfahren per E-Mail oder per Telefon- oder
Videokonferenz fassen, wenn mindestens zwei geschaftsfiihrende Vorstandsmitglieder an
der Beschlussfassung per E-Mail oder Telefon- bzw. Videokonferenz mitwirken. In Telefon-
oder Videokonferenzen gefasste Beschliisse sind innerhalb einer Woche schriftlich zu
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10.

11.

12.

13.

protokollieren. Per Email gefasste Beschliisse sind auszudrucken und zu archivieren. Die
Mitglieder des geschaftsfiihrenden Vorstandes haben in der Sitzung des geschafts-
fihrenden Vorstandes je eine Stimme. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

Weitere Aufgaben ergeben sich aus der Geschaftsordnung.

Der geschaftsfihrende Vorstand kann Ausschiisse bilden und flr herausgehobene
Aufgaben Beauftragte sowie einen Beirat ernennen.

Personalunion zwischen den einzelnen Amtern des geschéftsfilhrenden Vorstandes ist
nicht zulassig.

Der geschaftsfiihrende Vorstand bleibt auch nach Ablauf der Amtszeit im Amt, bis ein
neuer geschaftsfiihrender Vorstand gewahlt ist.

Gewahlt werden konnen alle volljahrigen und vollgeschaftsfahigen Mitglieder des Vereins
ab dem 16. Lebensjahr. Abwesende kdnnen nur gewahlt werden, sofern sie vorher ihre
Bereitwilligkeit, das Amt anzunehmen, schriftlich oder dem geschafts-fiihrenden Vorstand
gegenlber mindlich erklart haben.

Dem geschaftsfiihrenden Vorstand obliegt die Leitung und Geschaftsflihrung des Vereins
und die Verwendung des Vereinsvermdégens; letzteres mit Ausnahme der Verwendung im
Falle der Vereinsauflosung. Zu den Aufgaben des geschaftsfiihrenden Vorstandes gehoren
insbesondere:

a) Vorbereitung sowie Einberufung der ordentlichen und auBerordentlichen
Mitgliederversammlung,

b) Durchfiihrung der Beschliisse der Mitgliederversammlung,
c) Aufnahme von Mitgliedern,

d) Angelegenheiten, die aufgrund ihrer duBersten Dringlichkeit einer schnellen Erledigung
bedirfen,

e) Ehrungen fir sportliche Leistungen und ehrenamtliche Tatigkeit nach der
Ehrungsordnung,

f) Abschluss von sozialversicherungspflichtigen Beschaftigungs- und Dienstverhaltnissen
nach § 611 BGB,

g) Abschluss von kurzfristigen Beschaftigungen (§ 40 a Abs. 1 EStG).

Die Mitglieder des geschaftsfihrenden Vorstandes haben das Recht, an allen Sitzungen der
Abteilungen und Ausschiisse beratend teilzunehmen.

Sollte das MaR der ehrenamtlichen Tatigkeit nicht mehr zumutbar sein, kann sich der
geschaftsfihrende Vorstand hauptberuflicher Kriafte bedienen und einen besonderen
Vertreter (§ 30 BGB) bestellen. Auch sind kurzfristige Beschaftigungen nach § 40 a Abs. 1
EStG moglich. Einzelheiten ergeben sich aus der Geschaftsordnung.

Scheidet ein geschaftsfiihrendes Vorstandsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus, so kann
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14.

15.

16.

der Gesamtvorstand fir die restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen durch Beschluss einen
Nachfolger bestimmen, der das Amt bis zur nachsten Neuwahl fiihrt. Einzelheiten ergeben
sich aus der Geschaftsordnung.

Fir seinen Aufwand kénnen ehrenamtlich Tatige des Vereins eine Entschadigung im
Rahmen des § 3 Abs. 26 a Satz 1 EStG erhalten.

Satzungsdanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- und Finanzbehtérden oder
wohlfahrtspflegerischen Dachorganisationen aus formalen Griinden verlangt werden, kann
der geschaftsfiihrende Vorstand von sich aus vornehmen.

Der gesamte geschaftsfihrende Vorstand ist von den Beschrankungen des § 181 BGB
befreit.

§ 15 Gesamtvorstand

1.

Der Gesamtvorstand besteht aus:

a) den Mitgliedern des geschéftsfiihrenden Vorstandes,

b) den Abteilungsleitern,

c) dem Vorsitzenden der Vereinsjugend,

Die Aufgaben des Gesamtvorstandes sind insbesondere:

a) Aufstellung des Haushaltsplans und eventueller Nachtrage,
b) Vorlage von Jahresberichten fiir die Mitgliederversammlung,
c) Ausschluss von Mitgliedern und Verhdangung von Sanktionen,

d) kommissarische Berufung von Nachfolgern fiir ausgeschiedene Mitglieder des
geschaftsfihrenden Vorstandes,

e) Beschlussfassung (iber Mitgliedsbeitrage, Umlagen, Aufnahmegebihren und
Kursgeblihren.

§ 16 Abteilungen

1.

Innerhalb des Vereins kdénnen fiir unterschiedliche sportliche Aktivitdten gesonderte
Abteilungen eingerichtet werden. Die Abteilungen sind rechtlich unselbststandige
Untergliederungen des Vereins. Der Gesamtvorstand kann im Bedarfsfall die Griindung und
SchlieBung von Abteilungen beschlielRen.

Die Abteilungen kdnnen sich eine Abteilungsordnung geben. Die Abteilungsordnung bedarf
der Genehmigung des Gesamtvorstandes.

Die Abteilung wird durch den Ansprechpartner (AP), bzw. den Abteilungsobmann und ggf.
weiteren Mitarbeitern, denen feste Aufgaben Ubertragen werden, geleitet. Ver-
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sammlungen werden nach Bedarf einberufen. Einzelheiten ergeben sich aus der jeweiligen
Abteilungsordnung.

4. Ansprechpartner (AP) bzw. Abteilungsobleute und ggf. weitere Mitarbeiter werden von der
Abteilungsversammlung gewahlt. Die Abteilungsleitung ist gegenliber den Organen des
Vereins verantwortlich und auf Verlangen jederzeit zur Berichterstattung verpflichtet.

5. Der geschaftsfiihrende Vorstand kann einen Abteilungsleiter unter Angabe von Griinden
durch Beschluss abberufen. Der betroffene Abteilungsleiter ist vorher anzuhéren.

E. Vereinsjugend
§ 17 Vereinsjugend

1. Die Vereinsjugend ist die Gemeinschaft aller Mitglieder bis zur Vollendung des 23.
Lebensjahres und ist zustandig fir alle Jugendangelegenheiten des Vereins.

2. Die Vereinsjugend fuhrt und verwaltet sich selbststandig und entscheidet (iber die ihr iber
den Haushalt des Vereins zuflieBenden Mittel.

3. Organe der Vereinsjugend sind:
a) der Jugendvorstand
b) die Jugendversammlung

Der Vorsitzende der Vereinsjugend ist Mitglied des Gesamtvorstandes. Eine Wahl ist nur
moglich, wenn bereits das 16. Lebensjahr vollendet worden ist.

4. Einzelheiten regelt die Jugendordnung, die von der Jugendversammlung des Vereins
beschlossen werden kann und der Genehmigung des Gesamtvorstandes bedarf. Die
Jugendordnung darf dieser Satzung nicht widersprechen. Im Zweifelsfall gelten die
Regelungen dieser Satzung.

F. Sonstige Bestimmungen

§ 18 Vergiitung der Tatigkeit der Organmitglieder, Aufwendungsersatz, bezahlte Mitarbeit

1. Der Gesamtvorstand kann bei Bedarf und unter Beriicksichtigung der wirtschaftlichen
Verhaltnisse und der Haushaltslage beschlieRen, dass Vereins- und Organamter entgeltlich
auf Grundlage eines Dienst- oder Arbeitsvertrages oder gegen Zahlung einer pauschalen
Aufwandsentschadigung gemal § 3 Nr. 26 a EStG ausgelibt werden. Fir die Entscheidung
Uber Vertragsbeginn, Vertragsinhalte, und Vertragsende ist der geschaftsfiihrende
Vorstand zustandig.

2. Der geschaftsfiihrende Vorstand kann bei Bedarf und unter Berlicksichtigung der
wirtschaftlichen Verhiltnisse und der Haushaltslage Auftrage liber Tatigkeiten fir den
Verein gegen eine angemessene Verglitung oder Honorierung an Dritte vergeben.
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3. Zur Erledigung der Geschaftsfihrungsaufgaben und zur Fihrung der Geschaftsstelle ist der
geschaftsfiihrende Vorstand ermachtigt, im Rahmen der wirtschaftlichen Verhaltnisse und
der Haushaltslage einen Geschaftsstellenleiter und / oder Mitarbeiter fir die Verwaltung
einzustellen.

4. Im Weiteren ist nur der geschaftsfiihrende Vorstand ermachtigt, zur Erflllung der
satzungsgemiRen Zwecke Vertrige mit Ubungsleitern abzuschlieBen. Das arbeits-
rechtliche Direktionsrecht hat der 1. Vorsitzende oder im Verhinderungsfalle ein anderes
Mitglied des geschaftsfiihrenden Vorstandes.

5. Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins einen Aufwen-
dungsersatzanspruch nach § 670 BGB fir solche Aufwendungen, die ihnen durch die
Tatigkeiten im Auftrag des Vereins entstanden sind. Die Mitglieder und Mitarbeiter haben
das Gebot der Sparsamkeit zu beachten.

6. Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur innerhalb einer Frist von vier Wochen nach
seiner Entstehung geltend gemacht werden. Erstattungen werden nur gewahrt, wenn die
Aufwendung mit priffahigen Belegen und Aufstellungen nachgewiesen werden.

7. Einzelheiten kdnnen in einer Finanzordnung geregelt werden.

§ 19 Kassenprifung

1. Die Mitgliederversammlung wahlt einen Kassenprifer, der nicht dem geschaftsfiihrenden
Vorstand angehoren darf.

2. Die Amtszeit des Kassenprifers betragt zwei Jahre. Die Wahl erfolgt in ungeraden Jahren.
Die Wiederwahl fiir eine weitere Amtszeit ist zuldssig. Die Mitgliederversammlung kann
stattdessen beschlieRen, dass der geschaftsfiihrende Vorstand qualifizierte Dritte mit der
Prifung der OrdnungsgemaRheit der Geschaftsfiihrung beauftragt.

3. Der Kassenpriifer prift mindestens einmal jahrlich die gesamte Vereinskasse mit allen
Konten, Buchungsunterlagen und Belegen und erstattet der Mitgliederversammlung
dariiber einen Bericht. Der Kassenpriifer ist zur umfassenden Prifung aller Kassen und aller
Unterlagen in sachlicher und rechnerischer Hinsicht berechtigt.

4. Der Kassenpriifer erstattet der Mitgliederversammlung einen Prifungsbericht und
beantragt bei ordnungsgemafler Fihrung der Kassengeschafte in der Mitglieder-
versammlung die Entlastung des geschaftsfihrenden Vorstandes.

§ 20 Vereinsordnungen

1. Soweit die Satzung nicht etwas Abweichendes regelt ist der Gesamtvorstand ermachtigt,
durch Beschluss nachfolgende Ordnungen zu erlassen:
a) Beitragsordnung
b) Datenschutzordnung
c) Ehrungsordnung

17



d) Finanzordnung
e) Geschaftsordnung

2. Die Abteilungen konnen Abteilungsordnungen beschlieRen; die Jugendversammlung kann
eine Jugendordnung beschliellen. Abteilungsordnungen und Jugendordnung bediirfen der
Genehmigung des Gesamtvorstandes.

3. Die Ordnungen sind nicht Bestandteil der Satzung.

§ 21 Haftung

1. Ehrenamtlich Tatige und Organ- oder Amtstrager, deren Vergitung den Ehrenamts-
freibetrag gemald § 3 Nr. 26 a EStG im Jahr nicht Ubersteigt, haften fiir Schaden gegeniiber
Mitgliedern und gegeniiber dem Verein, die sie in Erflllung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit
verursachen, nur flr Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit.

2. Der Verein haftet gegeniiber den Mitgliedern nicht fir Diebstahl. Fir leicht fahrlassig

verursachte Schaden und Unfille, die Mitglieder bei der Ausibung des Sports, bei der
Benutzung von Anlagen oder Einrichtungen des Vereins oder bei Vereinsveranstaltungen
erleidet, haftet dieser nur soweit solche Schaden und Unfélle durch Versicherungen des
Vereins abgedeckt sind.

§ 22 Datenschutz

1.

Zur Erflllung des Vereinszwecks werden unter Beachtung der gesetzlichen Vorgaben nach
der EU-Datenschutzgrundverordnung (DSGVO bzw. EU-DSGVO) und des Bundesdaten-
schutzgesetzes personenbezogene Daten Uber persdnliche und sachliche Verhaltnisse der
Mitglieder im Verein verarbeitet.

Soweit die in den jeweiligen Vorschriften beschriebenen Voraussetzungen vorliegen, hat
jedes Vereinsmitglied insbesondere die folgenden Rechte:

- das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DSGVO,

- das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DSGVO,

- das Recht auf Léschung nach Artikel 17 DSGVO,

- das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DSGVO,

- das Recht auf Dateniibertragbarkeit nach Artikel 20 DSGVO,

- das Widerspruchsrecht nach Artikel 21 DSGVO

und

- das Recht auf Beschwerde bei der Aufsichtsbehérde nach Artikel 77 DSGVO.

Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst fir den Verein Tatigen ist es
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untersagt, personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen zur
Aufgabenerfiillung gehdrenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zuganglich
zu machen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht auch tGber das Ausscheiden der oben
genannten Personen aus dem Verein hinaus.

4. Ein Verzeichnis der Verarbeitungstechniken nach Art. 30 DSGVO liegt vor.

5. Einzelheiten regelt die Datenschutzordnung.

G. Schlussbestimmungen
§ 23 Fusion und Verschmelzung

Eine Fusion oder Verschmelzung mit einem anderen Verein ist auf einer aullerordentlichen
Mitgliederversammlung zu beschliefen. Diese auBerordentliche Mitgliederversammlung darf nur
auf Beschluss des Vorstandes einberufen werden.

Die Fusion oder Verschmelzung kann nur mit der Mehrheit von drei Viertel der abgegebenen
glltigen Stimmen beschlossen werden. Wie mit den Rechten und Pflichten einschlieflich der
Vermogenswerte zu verfahren ist, regelt der Verschmelzungsvertrag.

§ 24 Auflosung des Vereins und Anfall des Vereinsvermogens

1. Die Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
Mitgliederversammlung beschlossen werden. Auf der Tagesordnung dieser Versammlung
darf nur der Punkt 'Auflésung des Vereins' stehen. Zur Auflosung des Vereins ist eine
Mehrheit von drei Viertel der abgegebenen giiltigen Stimmen erforderlich.

2. Falls die auBerordentliche Mitgliederversammlung nichts anderes beschlieRt, sind die dann
amtierenden Mitglieder des geschaftsflihrenden Vorstandes die Liquidatoren des Vereins.

3. Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeglinstigter Zwecke féllt das Vermogen
des Vereins an die Stiftung Deutsche Sporthilfe, die es unmittelbar und ausschlieBlich fiir
den gemeinnitzigen Zwecke, der materiellen Ausstattung von Spitzensportlern zu
verwenden hat.

4. Im Falle einer Fusion mit einem anderen Verein fallt das Vermogen nach Vereinsauflosung
an den neu entstehenden steuerbegiinstigten Fusionsverein bzw. den aufnehmenden
Verein, der es ausschlieRlich und unmittelbar fiir gemeinniitzige, mildtatige oder kirchliche
Zwecke zu verwenden hat.

§ 25 Schlussvorschriften und Giiltigkeit dieser Satzung

1. Auf Grund der Lesbarkeit wurde auf eine Differenzierung in eine weibliche und in eine
mannliche Form verzichtet. Benennungen der Funktion gelten in ihrer weiblichen Form,
sobald sie von einer Frau besetzt werden.
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Diese Satzung wurde durch die auBerordentliche Mitgliederversammlung am 22. Oktober
2022 beschlossen.

Diese Satzung tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft. Alle bisherigen Satzungen
treten zu diesem Zeitpunkt aulRer Kraft.
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